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Kleinregion Wagram

=> freiwillige Zusammenarbeit der Gemeinden zur
Abstimmung, Definition und Umsetzung regional relevanter
Ziele, Strategien und MalBnahmen

Motivation fur Gemeinden:

* Erweiterung des Aktionsradius

* Einsparung von Kosten

* Professionalisierung der Leistungserbringung /
Burgerservice

e Steigerung der Effizienz

 Umsetzung innovativer Malinahmen und
Projekte e
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Kleinregionale Kooperation - Landesziele

=

Aufbau eines handlungsfahigen und
langfristig stabilen Koop.systems

Aufbau bzw. Weiterentwicklung der
kleinregionalen ldentitat

Erarbeitung innovativer Kooperations-
projekte zu komm. Herausforderungen

Einsatz der Fordergelder zur
qualitatsorientierten Weiterentwicklung
der interkommunalen Kooperation
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Raumplanun

Kleinregionale Unterstutzung 2016+

Start der
neuen KR Strategien / Reflexion
Forderung
1.1.2016
KR Projekte >
Beratungsscheck fur KF>

Vernetzung / Austausch

Vv

Ausrichtung 2020
Unterstiitzung in Basisarbe
Férderung Experten-Input n

Anpassung Fonds ab 1.1.20
fir KR mit aktueller Strateg
Hohere Dotierung, Anpassu
forderfahiger Kosten

Niederschwellige, externe
Beratung
Weiterentwicklung der KR
60 %, max. 1.200,--EUR

Erfahrungsaustausch
Info-VA fur KR, Veranstaltur

Lfd Begleitung: Regionalberaterinnen der NOREG

\

Abt. Raumordnung und Regionalpolitik /
Amt der NO Landesregierung - Gruppe Raumordnung Lknwellj arkehr



Kleinregionale Themenfelder

~ Kleinregionale
Identitit & Marketing
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{i Wirtschaft & @ Natur &
Arbeitsmarkt Umwelt

Gesundheit &
@ Verwaltung & Soziales

Burgerservice
Freizeit &
. Technische Infra- Naherholung
% struktur & Mobilitat
Raument-

wicklung

Kleinregionale Konzepte und Strategien
als Basis der Zusammenarbeit
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Hauptregionsstrategie NO Mitte

Aktionsfelder

Wertschopfung: wirtschaftliche Kooperationen, Technologie & Innovation
fir Region, Betriebliche Entwicklungsmoglichkeiten, Arbeitskraftepotential
Umwelt und erneuerbare Energie

Daseinsvorsorge: Wohnformen (alterungsfahig), Raumordnung &
Siedlungswesen (Innen vor AulRen), Mobilitat (bedarfsorientiert), Soziale
Daseinsvorsorge (neue, kreative Formen), technische Infrastruktur
(Breitband), Kultur, Freizeit, Naherholung, Bildung (ausbauen, vernetzen),
Beteiligung und Gemeinschaftsbildung (férdern)

Kooperationen: innerhalb & zwischen den Hauptregionen, zwischen
Hauptregionen und benachbarten Regionenim In- und Ausland
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Themenfeldaufteilung

Quelle: eigene Darstellung (Abteilung Raumordnung und Regionalpolitik)

Die 4 Aktionsfelder der Hauptregionsstrategien sind ,(1) Wertschopfung", ,(2) Umwelt und
Erneuerbare Energie", ,(3) Daseinsvorsorge (inkl. Raumentwicklung)® und ,(4)
Kooperation", wobei der Schwerpunkt der Arbeit der NO.Regional.GmbH und insbesondere
der RegionalberaterInnen im Bereich der Aktionsfelder 3 und 4 liegt.
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Unser gemeinsamer Fahrplan

* Thematische Kooperationsschwerpunkte entwickeln
 Ziele und MessgrofRen festlegen
* Projekte entwickeln, einreichen & umsetzen

 Erfolg kontrollieren




